Protokollat

P3a et mede dags dato med deltagelse af DMA, El-Forbundet, Dansk Metal, Fagligt Felles Forbund
og HK/Privat drgftedes de overenskomstmassige forhold pa Trykkompagniet A/S, Jydske Avistryk
A/S og Sjzllandske Avistryk A/S.

Med henvisning til Protokollat af 18. december 2008 med tilhorende lokalaftaler droftedes det
overenskomstmaessige tilhersforhold for “trykkeriarbejdere med specielle kompetencer”.

Det blev under forhandlinger oplyst, at der er besluttet en @ndret bemanding pa ovennavnte
virksomheder, der indebzrer, at der ikke p.t. er behov for at forholde sig til spergsmaélet.

De indgdede bemandingsaftaler pa de tre trykkerier vil herefter som udgangspunkt kunne opfyldes
med trykkere. Der vil saledes p.t. ikke veere behov for at "trykkeriarbejdere med specielle
kompetencer” skal indga i bemandingen af trykmaskinerne.

[ tilknytning hertil er DMA og HK/Privat enige om at anbefale de lokale parter, at indg4 aftaler om,
at der 1 kortere perioder kan produceres med en mand mindre end bemandingsaftalerne foreskriver.

De underskrivende organisationer er enige om at opfordre de lokale parter til at indg aftaler, der
indebarer fleksibilitet mellem de forskellige overenskomstomrader.

Kebenhavn, den 14. januar 2009

-

/

7
DM Fagligt Feelles Forbund
DA %%%2

El-Forbundet Dansk Metal

Rtven/ie Lo
H@’Privat ’




